
 

Lavoro agile - CCNI 

Si è conclusa da poco la trattativa con ADM che aveva all’ordine del giorno: 
- lavoro agile 
- CCNI 
- varie 
Per quanto riguarda il lavoro agile, avevamo chiesto all’amministrazione di essere 
convocati con la richiesta di ottenere disposizioni che dessero uniformità per tutte le 
sedi. 
Nel corso dell’incontro abbiamo chiesto, tra l’altro, maggiore attenzione a tutti i soggetti 
fragili, anche conviventi con soggetti fragili e, per tutti, la previsione di un numero di 
giornate di lavoro agile superiore a quanto proposto inizialmente dall’amministrazione 
(almeno 8gg. al mese). 
L’amministrazione ci invierà nelle prossime ore una nota nella quale ci aspettiamo siano 
ricomprese le nostre richieste, della quale ovviamente vi  daremo informazione. 
Sul CCNI, finalmente siamo arrivati alla conclusione. Settimana prossima firmeremo la 
versione definitiva. Dopo mesi e mesi di confronto e di proposte, spesso contro tutti che 
remavano contro, possiamo dire con grande soddisfazione che si è arrivati alla 
sottoscrizione. 
Tra le varie, come vi abbiamo già anticipato siamo riusciti ad ottenere lo scorrimento 
integrale della graduatoria del concorso dalla seconda alla terza area. Tutti gli idonei 
saranno inquadrati nella terza area. 
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